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এই স্বাস্থ্যবীমা কেবল মাত্র BGTA এর প্রাথমমে(BASIC) বা 
সাম্মামিে(HONORARY) সদসয  হাই সু্কললর HM, সেল 

েযালেগমর  মিক্ষে (মিমি / অিাসস / িাস / মিয়মমত েললি 
মিক্ষে) / সরোমর চােমরিীবী, লাইলেমরয়াি , মিক্ষােমী, িযারা 
টিচাসস, SSK MSK মিমক্ষো, ICT Instructor কদর িিয প্রল ািয।  

A .  BGTA এর অললরমি প্রাথমমে(BASIC) করমিস্টািস  কমম্বাররা 
মিলত িারলবি। শুধু সদলসযর সদসযিদ বাৎসমরে RENEWAL 100 

োো চাাঁদার মবমিমলয় আবমিযে।   

B . গ্র্যািলুয়ে মিক্ষে অথচ BGTA এর সদসয িি তালদর এে োলীি 

1000 োো চাাঁদা মদলয়  সরাসমর BGTA এর প্রাথমমে(BASIC) 

সদসযিদ মিলত হলব। িরবতীলত সদসযিদ বাৎসমরে RENEWAL 

100 োো চাাঁদার মবমিমলয় আবমিযে।   

 C . অিাসস/কিাস্ট- গ্র্ািলুয়ে/েললি মিক্ষে কদর/সরোমর েমসচারী 
এে োলীি 500 োো চাাঁদা মদলয়  BGTA এর Honorary Lifetime 

সদসযিদ মিলত হলব। িরবতীলত সদসযিদ বাৎসমরে RENEWAL 

100 োো চাাঁদার মবমিমলয় আবমিযে।   

  

 
Special Stunning Features -  

1. বযমিগত িমলমসর  কথলে অলিে েম মপ্রমময়াম ।  

2.  ারা অিয িমলমস কথলে কিােস  েলর এই িমলমসলত 

আসলবি তালদর কক্ষলত্র প্রথম মদি কথলেই সমস্ত অসুলের 

কক্ষলত্রই সমূ্পর্স েভালরি তারা িালবি এবং  ারা িতুি  ুি 

হলবি তালদর কক্ষলত্র pre-existing disease এর কক্ষলত্র 
এে বছলরর waiting period থােলব । বামে অসুলের 

মচমেৎসার িিয কোলিা ওলয়টিং মিমরয়ি কিই । (বযমিগত 

িমলমস কত এই সুমবধা কিই) । 
3. কোি কো-কিলমন্ট কিই অথসাৎ বীমােৃত অলথসর মলধযই 

সমস্ত েরচ  ুি হলব,  অমতমরি কোলিা লুোলিা েরচ কিই 
।  

4. আিীবিোললর িিয সদসযিলদর িবীেরলর্র সুল াগ  

(এমিমে প্রাথমমে সদলসযর মৃতুযর িলরও  মিভস র সদসযলদর 
 স্বাস্থ্য বীমা চললত থােলব) । 

5. আলাদাভালব কোি মিমিেযাল কচে আলির প্রলয়ািি 

কিই ।  

6.ভারতবলষসর প্রায় 22 হািালরর অমধে হাসিাতালল 

েযািললস মচমেৎসার সুমবধা ।  

7. সলদযািাত মিশুর birth certificate হওয়ার ির 
কথলেই কথলেই স্বাস্থ্যবীমায় অন্তভুস ি হওয়ার সুল াগ । 
(বযমিগত িমলমসলত এই সুমবধা কিই) । 

8. মবলিষভালব সক্ষম এবং মিভস রিীল বযমিলদরলেও এই 
গ্রুি িমলমসলত অন্তভুস ি েরলত িারলবি । (বযমিগত িমলমস 

কত এই সুমবধা কিই) । 

9. 428 টি কি কেয়ার  মিেলমন্ট েভালরি। 
 

 10. কমমিলেম কথলে বযমিগত িমলমসলত কিালেস র সুমবধা, গ্রুি িমলমসলত থাো 
বছর গর্িা সহ । 
11. Modern treatment ও Robotic surgery এই িমলমসর অন্তভুস ি । 

                                  
 

    
 

    BGTA সুরক্ষা পলিলস এখন  

         10 িক্ষ পর্যন্ত কভার। 
 
 

সারা ভারত ব্যাপী 22000+ হাসপাতালি কযাশলিশ লিলকৎসার সুলব্ধা ।  

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

BGTA সুরক্ষা হল া উচ্চ প্রাথমিক, িাধ্যমিক ও 

উচ্চিাধ্যমিক মিদ্যা ল়ে/িাদ্রাসালে কিমরে HM, 

সক প্রকার মিক্ষক-মিমক্ষকা এিং  াইলেমর়োন, 

প্যারাটিচাসম/SSK MSK মিমক্ষকা/সরকামর কিমচারী/ICT 

Instructor ও মিক্ষাকিীিৃন্দলদ্র মচমকৎসার জনয উলদ্যাগ, 

গ্রুপ্ মিমিলেি প্ম মস িা GMP, যালে হঠাৎ মকালনা 

অসুস্থো়ে  সু্ক  মিক্ষার সালথ জম়িে িযমি ও োর প্মরিার, 

ি়েস্ক িািা িা,শ্বশুর শ্বাশুম়ি, ভাই-মিান  মকালনা চূ়িান্ত 

সংকলে না প্ল়িন।  

SURAKSHA GMP 
INFORMATION 

BROCHURE FOR 2025 

।। ইউনাইলেি ইমি়ো ইনু্সলরন্স মকাম্পামন (UIIC)  

এিং মিমজটিএ (BGTA)-র মযৌথ উলদ্যালগ  গ্রুপ্ 

মিমিলেি প্ম মস সুরক্ষা  ।। 
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D. লাইলেমরয়াি, মিক্ষােমীলদর 300 োো মদলয় 

Lifetime HONORARY কমম্বারমিি মিলত হলব। িরবতীলত 

সদসযিদ বাৎসমরে RENEWAL 100 োো চাাঁদার মবমিমলয় 

আবমিযে।   

E.  িযারা টিচাসস , SSK MSK মিমক্ষো, ICT Instructor কদর 

200 োো  মদলয় Lifetime HONORARY কমম্বারমিি মিলত হলব । 
িরবতীলত সদসযিদ বাৎসমরে RENEWAL 100 োো চাাঁদার 

মবমিমলয় আবমিযে।  

*এছাড়া প্রমত কক্ষলত্রই িমলমস মপ্রমময়াম ছাড়াও সামভস স চািস  100 

োো প্রল ািয* । 
 

 
 

 

 

 

 

 

        
                                 ************* 

 লনলদয ষ্ট কলেকটা লিটিকাি ইিলনস ( critical illness) 

 (কযান্সার, িলনক লকডলন লডলিি, ব্রেন ব্ররাক, ব্রেির  

 অর্যান ট্রান্সপ্লান্ট (ফুসফুস,লিভার, লকডলন ) এর িনয  

 এক পলিলস ব্লষয ব্যলি লপছু সলব্যাচ্চ ১িক্ষ টাকা এব্ং  

 তার পলরব্ার লপছু ( limited upto self, spouse,  

 3 children only) সলব্যাচ্চ ২িক্ষ টাকা পাওো র্ালব্।  

 লিটিকাি ইিলনস িলনত অলতলরি কভার েূি পলিলসর  

 ৮ িক্ষ টাকা ব্রশষ হওোর পলরই প্রলর্ািয।   

                                    ***************  

S 
U
R
A
K 
S 
H
A 

N.B.: New entrants (those who have 

no  previous policy) in this policy 
must obtain prior approval from the 
central convenors of BGTA at least 7 
days before any planned 

hospitalization. 

কারা এই পলিলি লিতে পারতেি িা ? 

If any perrson is suffering from Cancer, 
CKD, CHD, Pancreatitis, Cirhosis of 
liver and Thalassemia major / any 
Chronic diseases required frequent 
hospitalisation cannot be included in 
the policy. Rest all members can avail 
the policy. 

অতিতিক্ত সুতিধা সমুহ - 

**প্রাইমাতি সদস্সেি জন্ে ৩০ লাস্েি 

দরু্ঘটন্া জতন্ি মৃিুে তিমা 
।।**NABL স্বীকৃি কস়্েকটি 

পিীক্ষাস্কস্ে ও হাসপািাস্ল তিতিন্ন 
পিীক্ষা়ে ২০% থেস্ক ২৫% এিং 
Consultation Fees এ ছাস়্েি 

িেিস্থা ।। 

Basic Feattures: 

* বিমাকৃত কভারেজ : আট লাখ (Rs. 800000)  । * পবলবিে 
প্রকাে : ফ্যাবমবল ফ্লাটাে ফ্িবিি । * পবলবিরত কাো যুক্ত হরত পােরিন : 

বনজ (প্রাথবমক িদিয), স্বামী/স্ত্রী, পুত্র, কনযা, বপতা,  মাতা, শ্বশুে, শাশুব়ি, 

অবিিাবহত িদিযরদে ফ্েরত্র বিরশষভারি িেম ভাই, ফ্িান এিং বনভভ েশীল 

ভাই, ফ্িান । * িয়রিে িীমা : প্রাথবমক িদরিযে নযযনতম িয়ি 21 িছে 

এিং িিভাবিক িয়ি 60 িছে 364 বদন । অনযানয িদিযরদে ফ্েরত্র 

অিশযই তারদে প্ররিরশে িময় িয়ি 80 িছরেে বনরে থাকরত হরি।  * 

আনুপাবতক অবতবেক্ত বপ্রবময়াম োজভ  করে নিবিিাবহত স্বামী/স্ত্রী/নিজাত 

বশশুরক ফ্যাগ কো ফ্যরত পারে। * যাো নতুনভারি োকবেরত বনযুক্ত 

হরয়রছন িছরেে পুরো বপ্রবময়াম ফ্পরমন্ট করে  পবেিারেে িারথ ফ্যাগ বদরত 

পােরিন । * তৃতীয় িন্তান, যবদ থারক, উপযুক্ত ফ্গাষ্ঠীরত আনুপাবতক 

বপ্রবময়াম িহ কভাে কেরত হরি । 
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অন্য সব শর্ত  : ইউমি গ্রুি কহলথ ইনু্স্যলরন্স্ িমলমস অিু ায়ী আে লাে (800000)োো ি সন্ত স্বাস্থ্যবীমা েভালরি এর িিয । 

পূস্িঘ তিদেমান্ থিাস্ে অস্পক্ষাি সম়েকাল -                                                    (I) ন্িুন্ 

প্রস্িশকািীস্দি জন্ে: পূস্িঘ তিদেমান্  তন্ম্নতলতেি থিাস্েি জন্ে এক িছস্িি অস্পক্ষাি 
সম়েকাল –    
(A) One year waiting period for all pre- existing diseases.   
(B) Two years waiting period for Knee and Hip Joint Replacement (Except in case 
of accident ).                                                                  (II) Existing হেিথ পলিলি লেিাতে স্বাস্থ্য 
িাথী কার্ড  গণ্য েতে িা ।  
In-Patient Hospital Benefit Cost Cover -   
I. (A) রুম ভাডার কযাপ : িাধারণ্ রুম/তকলেি : প্রলেলিি লেমাকৃে অথডরালির 1% ো 
প্রকৃে খরচ, হেটি কম েয়।(B) ICU/ICCU/HDU(per day limit)- প্রলেলিি লেমাকৃে 
অথডরালির 2% ো প্রকৃে খরচ, হেটি কম েয়। (c) োিপাোতি ভলেড  থাকা কািীি র্াক্তার, 

OT, ওষুধ, পরীক্ষা িে িমস্ত খরচ।    

II. হর্ হকয়ার  লিটতমন্ট কভার: প্রকৃে খরচ ।    

III. লপ্র-তপাস্ট েিলপটািাইতেিি: ভলেড র োলরখ হথতক 30 লিি আতগ এেং লর্িচাতেড র 
োলরতখর 60 লিি পতর   

(প্রকৃে খরচ  ো েীমাকৃে রালির িতেডাচ্চ 10%, হেটি কম েয়)।    

IV. অযামু্বতিন্স ভাডা : ঘটিাপ্রলে 2,000 টাকা । পলরোর প্রলে প্রলে েছর িতেডাচ্চ 5,000 

টাকা ।    

V.  অগডাি প্রলেস্থ্াপি খরচ এেং অগডাি হর্ািার এর েিলপটাতি ভলেড  থাকা কািীি োেেীয় 
খরচ।    

VI. আযু়ষ ো হোলমওপযালথ লচলকৎিার েিয োিপাোতি ভলেড  থাকাকািীি োেেীয় খরচ।  

Special Conditions:  
1. (a) New entrants must take up the policy within 30 days of Commencement. (b) 
Persons with existing Individual policies can switch over after the expiry of their policy 
(application should be submitted at least 30 Days before expiry). (2) Waiting Period in Pre-
existing Diseases: (2a) One year waiting period for all pre- existing diseases.(2b)Two years 
waiting period for Knee and Hip Joint Replacement (Except in case of accident).(2c) Persons 
with previous Individual Policies: There is no waiting period for any disease. All disease will 
be covered from first day. (3) Intermediate addition of new primary member who is newly 
recruited in job is allowed along with family against proportionate premium during the year. 
(4) No refund on exit of members midterm. (5) Once insured if wish to exit the group should 
not be added in subsequent renewals. (6) Third child, if any, to be covered with 
proportionate premium minimum. (7)Proportionate deduction clause will be applicable. (8) 
Lasik Surgery is covered if correction index is +/- 7.5 D. (9) Wedded spouse/ new born 
baby/newly recruited employee may be added by charging proportionate premium against 
valid supporting documents. (10) Dependent Unmarried sons and daughters will be allowed 
up to the age of 25. (11) No cosmetic surgery cost will be covered. (12)একেি প্রাইমালর িিিযতক 
পলিলি হিওয়ার প্রথম িুই েছতরর মতধয োর পলরোতরর োলক িিিয োো, মা, শ্বশুর, িাশুলডতক পলিলির 
অন্তভুড ক্ত করতে েতে।একোর অন্তভুড লক্তর পর কমপতক্ষ পাাঁচ েছর ো মৃেুয অেলধ পলিলি রাখতে েতে। 

(13) No maternity Coverage. (14) If any person is suffering from Cancer, CKD, CHD, 
Pancreatitis, Cirrhosis of liver and Thalassemia major can not take the policy but rest of his / 

her family members can take up the policy. (15) িেলেোে িূতে স্বামী/স্ত্রী, শ্বশুর/িাশুলডতক ও 
িেোেকতক পরেেী পেডাতয় পলিলির অন্তভুড ক্ত করা োতে। হিতক্ষতে িে লেোে িূতে স্বামী/স্ত্রী, 
শ্বশুর/িাশুলডতক প্রথম 2 েছতরর মতধযই এেং িেোেকতক পরেেী হেতকাি পেডাতয় পলিলির অন্তভুড ক্ত 
করা োতে। (16)Children after attaining age of 25 years will be excluded from the policy. 

However, they can be provided with separate self policy on demand.(17)The organization has 

reserved the final right to accept or deny any proposal for taking the policy.  



BGTA SURAKSHA BROCHURE 2025 PAGE 4 

 

 

 

 

 

  
 

 
N.B. FURNISHING WRONG OR FALSE INFORMATION MAY LEAD TO REJECTION OF CLAIM. FURTHER BGTA HAS RESERVED THE FINAL RIGHT TO DECLINE ANY 

APPEAL FOR MEMBERSHIP FOR INCLUSION IN GMP POLICY. 

 

মিলিষ কল়েকটি মরালগর জনয কযামপ্ং:  

(1) অযারপনরেক্টবম (লযাপ) - Rs. 57500 (2) প্রবত লযাবিক িাজভ ােী - Rs 26000 , (3) ফ্কারলবিিরটক্টবম (লযাপ ) - Rs. 70000, (4) হাবনভয়া (ফ্মশ িযতীত) - 

Rs. 73000 টাকা (ফ্মশ োজভ  িীমা িরিভাচ্চ 40000 টাকা), (5) হাইররারিরলক্টবম - Rs. 25500, (6) বহরেরেক্টবম Rs. 85000, (7) পাইলি - Rs. 38000 

(েযাপল এিং টযাকাে িযতীত), (৪) বকেবন পাথে - Rs. 32000, (9) করোনাবে এনবজওগ্রাম - Rs. 22500 (োই িহ), (10) বিএবজ িহ এনবজওপ্লাবে বপটিবিএ(ইমপ্লান্ট 

োজভ  িীমা িরিভাচ্চ Rs. 33000, (11) বিএবিবজ Rs. 247500, (12) িম্পযর্ভ হাাঁ টু প্রবতস্থাপন (ইমপ্লান্ট িযতীত, ইমপ্লান্ট োজভ  িীমা িরিভাচ্চ Rs. 80000) - Rs. 

155500, (13) িম্পযর্ভ বহপ প্রবতস্থাপন (ইমপ্লযান্ট িযতীত, ইমপ্লান্ট োজভ  িীমা িরিভাচ্চ Rs. 80000) - Rs. 155500, (14) কযাটাোক্ট - প্রবত ফ্োরখ িরিভাচ্চ Rs. 

26000 । 

Scan QR to Join SURAKSHA Telegram 
Channel 

POLICY মে অন্তভুম ি হলে কযাম্প অমিলস মনম্নম মিে িকুলিন্টস  াগলিেঃ  

(1) Xerox of Approval Memo of Primary Member. (2) PAN of Primary Member. (3) Date of Birth of all members to be insured. (4) First Page of existing 
Mediclaim policy details, if any. (5) Xerox copy of Aadhar Card / Birth Certificate if Aadhar Card is not available   

BGTA MEMBER ID--- (5A) BGTA এে অলরেবে প্রাথবমক(BASIC) ফ্েবজোেভ  ফ্মম্বােরদে Existing BGTA ID. (5B) যাো BASIC membership (গ্রযাজুরয়ট বশেক ) / Honorary membership (HM, বপবজ 

/অনািভ, লাইরেবেয়ান , বশোকমী, পযাো টিোিভ, ICT INSTRUCTOR )  ফ্নরিন  তারদে কযারম্প বগরয় ফ্মম্বােবশপ বনরয় ফ্মম্বােবশপ ID   বনরয় বনরত হরি  । 



POLICY তে অন্তর্ভু ক্ত( FOR NEW AND PORT ONLY) হতে ক্যাম্প অফিতে ফিম্নফিফিে ডকুতেন্টে িাগতে এবং পেমেন্ট এর েদ্ধতি

• 1. XEROX OF APPROVAL/APPOINT LETTER OF PRIMARY MEMBER.

• 2. PAN NO OF PRIMARY MEMBER.

• 3. Xerox copy of Aadhar Card / Birth Certificate if 
Aadhar Card is not available of any member.

• 4. First Page of existing Mediclaim policy details, if any.

• 5. Valid Email ID    6. WHATSAPP NO

• 7. BGTA MEMBER ID---

• A. BGTA এর অিতরফড প্রাথফেক্(BASIC) তরফিস্টাডু
তেম্বারতের Existing BGTA ID.

• B. যারা PRIMARY membership (গ্র্যািভতেট ফিক্ষক্ ) / 
Honorary membership (HM, ফিফি /অিােু, িাইতেফরোি, ফিক্ষাক্েী, 
িযারা টিচােু, ICT INSTRUCTOR)   তিতেি োতের ক্যাম্প এ ফগতে 
তেম্বারফিি ফিতে তেম্বারফিি ID   ফিতে ফিতে হতে 

REQUIRED DOCUMENTS PAYMENT METHOD

1. INTERNET BANKING/ ONLINE PAYMENT APPS/ 
CREDIT AND DEBIT CARDS/ QR তক্াড এর দ্বারা
ফপ্রফেোে তিতেন্ট ক্রতে হতে 

2. MEMBERSHIP FEE/RENEWAL FEE/ SERVICE 
CHARGE ক্যাতম্প ক্যাি তিতেন্ট ক্রতে হতে

CATEGORY NEW 

MEMBER

SHIP FEE

RENEW

AL FEE

SERVICE 

CHARGE

GRADUATE NEW 1000 NIL 100

ALREADY REGISTERED MEMBER 

OF BGTA

NIL 100 100

PG/HONS/GOVT 

EMPLOYEES/PROFESSORS

500 NIL 100

LIBRARIAN/GR-C/D 300 NIL 100

PARA / ICT TEACHERS/SSK/MSK/ 

DEPENDENT CHILD

200 NIL 100

BGTA SURAKSHA GMP 2025
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SURAKSHA GMP PREMIUM CHART 2024: Premium Calculation Group Wise for Health S.I.  of 8 Lacs & GPA @30 Lacs (Accidental Death for Primary 

Member only) (Tentative for 2025) 
Group Wise Premium Calculation for “SURAKSHA” Group Health Insurance Policy for Sum Insured of Rs. 8,00,000 (Eight Lacs) & GPA of Rs. 30,00,000 (Thirty Lacs) (Accidental Death for 

Primary Member Only). 

GROUPS   GROUP DEFINITION  PREMIA  

Group-1  SELF  Rs. 5900/-  

Group-2  SELF+SPOUSE  Rs. 10405/-  

Group-3  SELF+SPOUSE+1 CHILD (UP TO 25 YEARS)  Rs. 10892/-  

Group-4  SELF+SPOUSE+2 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)  Rs. 11353/-  

Group-5  SELF+SPOUSE+3 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)  Rs. 13000/-  

Group-6  SELF+SPOUSE+1 CHILD (UP TO 25 YEARS)+1 PARENT/PARENT IN LAW  Rs. 22725/-  

Group-7  SELF+SPOUSE+2 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)+ 1PARENT/ PARENT IN LAW  Rs. 23630/-  

Group-8  SELF+SPOUSE+1 CHILD (UP TO 25 YEARS)+2 PARENTS/ PARENT IN LAWS  Rs. 26363/-  

Group-9  SELF+SPOUSE+2 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)+2 PARENTS/ PARENT IN LAWS  Rs. 27655/-  

Group-10  SELF+SPOUSE+3 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)+2 PARENTS+ 2 PARENT IN LAWS  Rs. 36685/-  

Group-11  SELF+1 PARENT/PARENT IN LAW  Rs. 18778/-  

Group-12  SELF+2 PARENTS/PARENT IN LAWS  Rs. 22585/-  

Group-13  SELF+SPOUSE+1 PARENT/PARENT IN LAW  Rs. 22475/-  

Group-14  SELF+SPOUSE+2 PARENTS/PARENT IN LAWS  Rs. 26297/-  

Group-15  SELF+1 CHILD (UP TO 25 YEARS)  Rs. 6472/-  

Group-16  SELF+2 CHILDREN (UP TO 25 YEARS)  Rs. 7151/-  

Group-17  SELF+1 DEPENDENT SISTER/BROTHER  RS. 11685/-  

Group-18  SELF+1 DEPENDENT DIVORCED DAUGHTER  Rs. 19515/-  
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Group-19 SELF+SPOUSE+2CHILD+2PARENT/IN-LAWS+1PARENT/IN-LAWS Rs. 33785/- 

  Every additional child  Rs. 1650/- 

 

The rates are inclusive of GST @ 18%   **Dependent siblings with proof of dependency can be covered with additional premium of 
Rs.5705/-(inclusive of GST @ 18%)   

                               

BGTA সুরক্ষা GMP HELP LINE   
CENTRAL HELP DESK 

8617391098, 7003160354, 9933417788, 7278372784, 8900029966, 9064374225, 9732578277, 9474387002, 9475113080, 9434589089, 9378456554, 8972383909, 8653498384 

DISTRICT HELP DESK 

Alipurduar & Jalpaiguri: 8759535149, 
8906747342, Siliguri:  9832509856, 9474514594, 
9475251694 

Cochbehar: 7001789169, 9732537379, Uttar Dinajpur: 
9475251694, 9474387002, 9609909173 
 

 Dakshin Dinajpur: 9851464042, 
9002447177, Malda: 9749069295, 
9614406857  

Nadia: 8653498384, 8609981473, 8927798362,  
Hooghly: 9475113080, 8621080943 

Bankura: 9531645812, 8016783985, 7908142257, 
9153500550, 9775528315,  Birbhum: 7001456254, 
8617593594,  8250649657 

Murshidabad: 9932442800, 9378456554, 
9932887282, 9475767609, 8900029966, 
Paschim Bardhaman: 9614278996, 
9832170992 

Purba Bardhaman: 9732230746, 6294622032, 
9832783957, Paschim Bardhaman: 9614278996, 
9832170992, South 24 Parganas: 9836829579, 
9775676535, 9836692713, Kolkata: 7003160354 

Howrah: 9064374225, 9836751025, 9748514115, 
9143122113, 7001623585, 9681123582, Purba 
Medinipur: 9775552024, 9732578277, 9153663105, 
9064794524, 8637565447 

Purulia: 8250281451, 9126425520, 
9836692713, Jhargram: 9647642940, 
9932884196, 9434589089, 9126423759, 
8116732092, 7478171509, 9002154815, 
9932228167 

North 24 Parganas (Barasat): 7001855211, 
9734416277, 8145301198, 9647073906 

North 24 Parganas (Barrackpore): 7278372784, 
9007841007, 9477537280, 7980998593 

Paschim Medinipur: 9933679938, 
8653532244, 9800232630, 8250022790, 
9733982244, 9609125197, 8926848443 

Stay Healthy. Thank You.  
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